
業種：給食事業 26,026人

令和３年度モデル企業

【実践部門】
●運動部・サークルを設け、社内活性化
●コミュニケーション活性化と健康増進

｢さつき・ラン&ウォーク2021企業対抗戦｣
●健康増進活動「歩こう会」
●早稲田大学運動

【支援部門】
●パラアスリートの活動支援
●プロテニスプレーヤーの活動支援

●陸上競技連盟｢ダイヤモンドアスリート｣へのスポーツ
栄養サポート

●大和大学軟式野球部へのスポーツ栄養サポート
●全日本大学駅伝対校選手権大会への協賛
●早稲田駅伝協賛と当社従業員参加

エームサービス株式会社 認定年度：平成30年度、令和２年度～令和３年度

令和３年度の取組内容

企業情報はこちら

MEMO

※モデル企業の画像は、「事例集」発行年度当時のものです。
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◆取組を始めたきっかけ

◆運用上の特徴や工夫

◆効果やメリット

【会社概要】
“「食｣から日本の未来を支えます。”のスローガンのもと、
オフィスや病院・社会福祉施設、学校などの施設で食を通じたサービ
スを提供。培ったノウハウを、スポーツ栄養サポートやその他各種大会
へのスポーツ支援などのスポーツ分野にも生かし活動している。

●スポーツ関連業務や大会・アスリート支援を通じたスポーツ支援
●社内外のコミュニケーション強化

●当社事業と連動性・関係性のある取り組みとしている

●デジタルの有効活用

●当社従業員のエンゲージメントを高める各種施策ex.ゲーム形式、
地域貢献・アスリート支援に寄与など

●従業員に｢自分事｣として捉えてもらいやすい

●全国各地で活躍する従業員とコミュニケーションを図れる

●｢全社的なイベント｣は少なく、今後も企画を希望する従業員が増え、
帰属意識の向上にもつながっている
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